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OBJECTIFS % cojiecter un ensemble d *informations fiables surles affections susceptibles

de eréer durablement des situations de handicap an travail.

fud Induire une démarche positive dans la formulation de 1 "aptitude an travail

METHODO LOGIE

CONSTITUTION D "UN GROUPE DE TRAVAIL
4 personnes

S

PLAN IDENTIQUE pour tous les dossiers

* Le probl éme de santé “ La personne en situation de handicap
* Les conséquences pour la personne * Rale du médecin du travail

* Les compensations * Commentaires dnergic

* Retentissement sur la vie courante * Bibliographie

REPARTITION ENTRE LES PARTICIPANTS
du groupe de travail

# Collecte documentaire
*Recherche d "expert sur le théme choisi

@arliuu d 'un document Inftial de l@

REUNIONS DE CONCERTATION ET DESYNTHESE
1 a4 réunions

C Rédaction du document final )

VALIDATION

Groupe de travail

Sociétés savantes
de spédalistes

Expert médical
de la spédalité

Associations
e malades



